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Proposition ordre du jour AG 2023 -

~Rapport moral du Président
-Bilan et prévisionnel du Irésorier (présentation en CD
de novembre pour diffusion aux adhérents avant AG)

~Bilan d'activité
~Bilan des commissions. ODJ AG
~Elections au Comité Directeur.

s s B (2 DECEMBRE 2023

~(uestions diverses.

Lieu - Salle du CLSH

Pot de [amitié. Repas commun 7




POINT FINANCIER

Etat des comptes s o

o (ompte courant : 2 8571 € 00 2003
o Liviet A-40 000 € | Ma 57 6% € 60101€
- 8 000 € pour remboursement anticipé camion ReSte d Per Cevolr Septembr 10 138 €
, . Octobre 14730 € 42851€
-30 000 € réserve salair sur bilen o factures en attente - environ § 000€ ) |
_ Décembre 15812 € Proj - 41000 €
(charges mensuelles 7 500 €/mois) .« MN 2023 Région 3300 £

* (ontrat objectif CDCK 50 - 8 100 €

o Mutualisation NEC - 2 400 €

o Aide au sélectif Département : 1800 €
* (Aide région minibus : § 000 €)



COMMISOION FESTIVE

e Journée < cohésion club » avant fin 2023

- un trail nautique « spécial club » proposé par les professionnels
- une soirée musicale ou dansante pour ceux qui le souhaitent avec barbecue et/ou buffet des spécialités

Objectif - mélanger les pratiquants du samedi matin et aprés-midi, intégrer les nouveaux arrivants.

o festinav' : «aventure nautique > Jéme trimestre 2024

- Par équipe, une navigation proposée par les professionnels en s'orientant grace aux énigmes & résoudre au fur et & mesure du parcours.
- Une surprise & trouver ( genre godter).

- Un barbecue pour cléturer dans la bonne humeur la journée.

Objectif : mélanqer les pratiquants du samedi matin et aprés-midi, féter la fin de la saison club avant I'été.




Animation promotionnelle académique :
Mercredi 26 juin 2023

120 éleves maximum - Appel 3 bénévoles club

Dates prévisionnelles OCR 2024 -

4-5 mai - Quimperle

15-16 juin: BOR

? - Saint Nazaire

Mai/Juin - Sélection Equipe de France - Palavas Les Flots
18/27 septembre : Océan Racing des Vikings - Vote

30 octobre au 3 novembre - C2F - Royan

Projet Championnats du Monde -
Dans la continuité de la dynamique des Europes, fa FFCK déploie sa

stratégie de calendrier international. le CKMNC fait partie des
structures pré-identifiées pour accueillir un CZM (2027 ou 2028). Si
le comité directeur, dans un premier temps, y porte un intérét, la
FCK établira une sollicitation ciblée officielle avant présentation de
[‘éventuel projet en Assemblée bénérale du club.

PUINI
LALENDRIER 204



RESOOURCES HUMAINES

Mise 4 jour suite au dernier CD -

'accord de branche prévoit une augmentation en valeur absolue des salaires & partir de janvier 2023
(si accord signé en décembre).

'accord prévoit une augmentation proche des 90€. Soit ['équivalent de I'augmentation anticipée lors

du dernier (D,




FORMATIONS/ENCADREMENTS

o B9 - Une journée & prévoir. Pour les professionnels, prise en charge AFDAS possible. Pour les bénévoles intéressés, modalités de
financement & définir

o Sécurité mer - Elle est abordée plus au quotidien que I'an passé dans [ensemble des qroupes. Journée spécifique le 13 avril

2024,

o AMFPC 2024 - Lancement en Janvier. Au moins 4 jeunes du club intéressés. Identification d'éventuels adultes en cours
e Liste des personnes aptes & encadrer -
A reconduire - Thierry (K-mer), Isabelle (Va'a), Guy (K-mer), Jean-Marie (Va'a), Nicolas (Va'a, K-mer)

A intéqrer en personnes ressources d'appoint : Luc, Michel et Jean-Francois si 2 sur 3 présents sur la séance (travail en bindme
ou trinome).

03/09/20XX Titre de la présentation
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